
北京交通大学

非全职高层次人才聘用审批表

（顾问教授）

申 请 人 姓 名：  
学术 挂靠 单位：  

填  表  时  间：  

北京交通大学人事处制

填  表  说  明
拟聘非全职岗位分为名誉教授、顾问教授、讲座教授、兼职教授四类，此表适用于顾问教授的聘用。

请申请人如实填写个人基本情况。

“聘期目标及主要工作内容”由申请人和拟聘单位协商制定，可参照《北京交通大学非全职人才聘用及管理办法》（校发〔2017〕36号）中“第四章基本职责”，明确聘期内将与学校合作与交流的具体内容。

顾问教授聘期一般为3年。

顾问教授的聘用程序：

1．提出人选、学院学术委员会评议、学院推荐。其中学院党委需按照《北京交通大学拟聘师资思想政治表现考察办法》（校党发〔2017〕16号），对拟聘人选的政治品质、职业道德、师德师风和学术素养等进行综合考察，形成考察材料。
2．聘请外籍、港澳台人士或工作地点在国（境）外人士需先经国际合作交流处、港澳台办公室审核。

3．顾问教授的聘用需校长办公会审批通过。
纸质材料请用A4纸双面打印。提交纸质材料的同时请将电子版发至rscrcb@bjtu.edu.cn。

聘请外籍人士请附其护照复印件。

“聘书编号”由人事处统一编排。

	申请人基本信息

	姓名
	
	性别
	
	出生年月
	
	国籍
	

	证件名称及证件号码

*中国籍应填写身份证号
	

	工作单位
	
	职称
	

	
	
	职务
	

	申请人是否为实施公务员法机关和参照公务员法管理机关(单位)中县处级以上党政领导干部，以及国有企事业单位(高校、科研院所除外)的中管干部。

                                                       □是     □否

	通信地址
	
	E-mail
	

	联系电话
	
	传真
	

	受教育

情况
	学位及取得时间
	学校名称(请注明国家、城市)
	专业

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	主要

工作经历
	期间
	工作单位（请注明国家、城市）
	职称或职位

	
	  年—       年
	
	

	
	  年—       年
	
	

	
	  年—       年
	
	

	研究领域
	

	主要学术（社会）职务
	

	学院
学术
联系人
	姓名
	
	联系电话
E-mail
	

	
	一级学科
	
	二级学科
	


	主要学术成果（可附页）

	


	与我校已开展的交流与合作

	

	聘期目标及主要工作内容

	人才培养方面：


	科学研究方面：


	学科建设和人才队伍建设方面：


	对外联络和国际合作交流方面：


	其他：



	二级单位学术委员会评议

	会议时间：
	地点：

	应参加人数：
	实际参加人数：

	投票结果：   同意      票    不同意      票    弃权     票

	综合评议意见：

参加人签字：



	该申请人学术水平是否符合我校顾问教授聘用条件：是[   ]    否[   ]

学术委员会主席签字：                                         年     月    日

 

	二级单位意见

	经院务会讨论，同意聘为：                 。
其他意见：

二级单位负责人签字：                           （公章）      年     月     日

	国际合作交流处、港澳台办公室意见
	人事处意见

	（如涉及外籍、港澳台人士或工作地点在国（境）外人士，需提交国际处、港澳台办审核）
负责人签字：    （公章）   年   月  日
	签字：          （公章）   年   月  日

	校长办公会意见

	经     年    月    日第    次校长办公会审议通过，具体见会议纪要。

                                                 


聘书编号








