办理入职手续通知书（发至国际人才）
我公司将于________年____月____日至________年____月____日聘用____________同志，从事________________工作,请国际人才办理相关入职手续。

                           公司领导签字：                （公司盖章）      

（以下由劳动者填写）

-------------------------------------------------------------------------------------------------

员 工 情 况 调 查 表

	户籍情况
	□本市 □外省市     


	姓名
	
	身份证/护照号
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	最高学历
	

	职称
	
	公司名称
	
	上岗日期
	

	档案所在地
	□_____________街道     □______________人才中心     □其他__________________

	户口所在地
(请填写详细地址)
	省         市        区         街道

邮编：
	联 系

电 话
	手机
	

	
	
	
	公司
	

	
	
	
	家庭
	

	居住地址

(请填写详细地址)
	      省         市        区         街道

邮编：
	Email
	

	
	
	紧急联系人及联系电话
	

	
	
	
	


	本市户籍员工
	外省市户籍员工

	□ 已同原工作单位办理解除（终止）劳动合同手续（请提供离职证明）

□ 在北京市初次参加社会保险缴纳

□ 续缴社会保险需做他区转移

□ 其他：_______________________
	□ 已经办理北京市工作居住证（请提供复印件）

□ 原籍社会保险是否已停缴

□ 在北京市初次参加社会保险缴纳 

□ 其他：_______________________


	材料交接情况
	□ 社保转移单     □ 医疗手册     □ 人事档案       □ 其他


本人同意加入公司后，在国际人才规定的时间（两个月）内将参保所需的全部材料交齐，如因个人原因致使材料欠缺，致使国际人才不能及时办理招工和社保手续的办理，后果由本人承担。如果上述信息有虚假，国际人才有权随时解除与我的劳动关系。

	重要提示：填表人提供的个人信息对于我部提供优质服务有至关重要的影响，如属提供信息错误或不全所导致的服务手续办理质量的下降由填表人承担。填表后如遇个人重要信息发生变化，请及时通知我部客服人员进行修改。

中国国际人才开发中心有限公司第三人力资源部


本人确认：上述所提供的信息真实准确

填表人：__________________        

   ______年___月____日               
